A realiza schimbarea

REPUBLICA"MOLDOVA, RAIONUL TELENESTI, ANUL 2006

Argument pentru
aceasta publicatie

Viata unei comunitati va fi, cu
sigurantg, altfel dupa realizarea
unui proiect,,Tinerii in actiune”.
Pentru ca initiativa,Tinerii in
actiune” promoveaza dezvoltarea

personala a tinerilor si dezvoltarea

comunitatii.

In cadrul acestui proiect, pe
parcursul anului 2006, au fost
instruite si sustinute, in vederea
implementarii propriilor planuri
de actiune, 6 grupuri de tineri din
6 localitati ale raionului Telenesti:
Cisla, Ghiliceni, Inesti, Sardtenii
Vechi, Zgardesti si Suhuluceni.

La Cisla, pentru a realiza

schimbarea, tinerii au avut nevoie

de sprijinul adultilor, plus,2m® de
lemn, 0,5 ha de pamant, 60 de foi
A4, 3 kg de cuie, 7 scanduri mari,

70 stalpi de spalerd, 2 km de sarma,

215 puieti, o tond de pamant,

”S UNTEM IN
PERMANENTA
IN FATA UNOR
OPORTUNITATI
DEGHIZATE
IN PROBLEME
NEREZOLVATE'".
OHN W. GARDENER

CIDDC

Directia Raionala Telenesti
Invatamant,
Tineret si Sport

Echipele de TINERI

in ACTIUNE
din Telenesti:

< S

3 litri de benzina si 800 de lei", dupa
cum marturisesc ei. La Ghiliceni,
impactul activitatii tinerilor este
ilustrat de cresterea de tiraj a
publicatiei scolare ,Penita Magica”
- prima editie a fost tiparitd in 25
de exemplare, iar pentru cea de-a
doua existau deja 60 de abonati.
Tinerii din Inesti au descris astfel
evolutia pe care au observat-o
printre oamenii din sat:,La
inceput au fost indiferenti, apoi
mirati, sceptici, iar apoi s-au
implicat”. Si la Saratenii Vechi,
tinerii au realizat o schimbare la
nivel de atitudine:,Oamenii nu
mai arunca gunoi pe marginea
drumurilor si in afara satului”.

La Zgardesti si la Suhulceni,
tinerii au reusit sa solutioneze
problema petrecerii timpului
liber pentru semenii lor.

¢ s. Saratenii Vechi
o) S. Suhuluceni
o s. Zgardesti

Aceasta publicatie este un document
viu al rezultatelor proiectului ,Tinerii
in actiune”si poate servi drept
inspiratie pentru activitatile
tinerilor si adultilor din alte
comunitati. Astfel, actiunea

se va transforma intr-o
miscare, 0 miscare a

lucrurilor inainte.

Autorii publicatiei au rugat
consultantii adulti sa nu

se implice in descrierea
datelor, astfel incat paginile
Ce urmeaza sa exprime cu
adevarat vocea tinerilor si
contributiile lor.

Radda Barnen
Save the Children Sweden
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Ce este Tinerii in actiune? Ce este un grup de Tineriin actiune?
Tinerii in actiune este o initiativa a tinerilor si Un grup de Tineriin actiune este un grup de
adolescentilor care doresc s contribuie la initiativa al tinerilor (adolescentilor) care se auto-
dezvoltarea comunitatii in care trdiesc. Initiative organizeaza pentru a solutiona o problema in

Tinerii in actiune (Youth Act!, Youth InterACT, ACT comunitate.

for Youth) au fost inregistrate in mai multe tari,

printre care Statele Unite, Marea Britanie,

Canada, Malaysia. Despre Tinerii in actiune

din Telenesti - 2006

,Suntem uniti, prietenosi, energici, comunicabili,
curajosi, curiosi si ingeniosi. Sloganul nostru este
,Doar pasi inainte, nici unul inapoi, caci asa vom

construi viitorul demn de noi!”. (Grupul , Tinerii

in actiune” din s. Ghiliceni, . Telenesti)

JVoluntarii au intre 12 si 18 ani, sunt activi si, mai
presus de toate, doresc ca localitatea sd prospere.
Membrii grupului lupta pentru a influenta elevii
sa activeze in cadrul proiectelor locale. Tineriiin
actiune incearca sa gaseasca cea mai buna solutie
prin dezbaterea problemelor in grup, avand
urmatorul principiu:, 1% talent + 99% munca

= 100% calitate”. (Grupul ,Tinerii in actiune” din
Sdratenii Vechi, Telenesti)

,Grupul nostru are spirit de echipa. Impreuna
Initiative Tineriiin actiune depasim toate barierele ce ne stau in cale. Sa

. - speram ca vom continua la fel”. (Grupul , Tinerii in
N Republica Moldova actiune” din Zgadrdesti, Telenesti)

Primul proiect de acest fel a fost lansat in Republica ,Suntem un grup omogen, unit, organizat. Grupul
Moldova in anul 2002 de catre organizatiile nostru este format din elevi cu varsta cuprinsa intre
nonguvernamen.tafle Centrul dF Informarg 8l 12 si 15 ani. Suntem intelegatori si ne ajutam unii
Documentare privind Drepturile Copilului (CIDDC), pe altii si la bine si la rau”. (Grupul , Tinerii in actiune”
SIEDO si EYE Moldova. In 2003, CIDDC a sustinut din Inesti, Telenesti)

15 grupuri de initiativa Tineri in actiune din 11 raioane Grupul nostru este format din 25 de membri

ale tari. De atunci si pand in prezent, CIDDCsustine  £5cem o echipa buna. Fiecare stie ce are de facut in
si promoveaza initiativele tinerilor la nivel local. cadrul proiectului. Ne straduim sa fim intelegétori
In 2006, CIDDC in parteneriat cu Directia Raionala si respectuosi cu colegii si consatenii nostri”.
Telenesti Invatamant, Tineret si Sport a sustinut sase (Grupul ,Tinerii in actiune”

proiecte ale Tinerilor in actiune din raionul Telenesti. din Cisla, Telenesti)

"FA CEEA CE POTI IN
LOCUL IN CARE ESTI,
CU CEEA CE Al SI CU ‘
CEEA CE ESTI”
PROVERB) .




A realiza schimbarea

TINERII DESPRE REZULTATELE
PROIECTELOR LOR

,LAm invatat cum sa identificam problemele si

cum sa gdsim solutii la ele. De fapt, am invatat sa
ne dezvoltam personalitatea: sa comunicam, sa
lucrdm in grup, sa fim optimisti si insistenti”. (Tinerii
in actiune din s. Ghiliceni, r. Telenesti)

,Din fiecare activitate pe care o facem invdtdm
cate ceva. In primul rand, am invatat sa identificim
problemele cu care se confrunta tinerii astdzi, am
invatat sa privim problemele din toate punctele de
vedere, sa le analizam din mai multe perspective,
sa gasim cele mai bune solutii. Am invatat ca la
fiecare activitate este nevoie de un plan de actiuni.
Este foarte important lucrul in grup, trebuie sa fim
o0 echipa unita, sd avem un scop clar. Am invdtat

ca trebuie sad ne respectam reciproc si sa punem

in discutie fiecare parere”. (Tinerii in actiune din
Sdratenii Vechi, Telenesti)

,Este foarte important sd avem parteneri in proiectele
noastre si sa obtinem increderea sponsorilor. De
asemenea, este important sd colabordm cu alte
grupuri de initiativa, pentru a gdsi noi oportunitati”
(Tinerii in actiune din Sdrdtenii Vechi, Telenesti)

LComunitatea a devenit mai activd, a constientizat
faptul ca trebuie sa se implice pentru solutionarea
problemelor locale. Comunitatea a inteles faptul ca
trebuie sa formeze un grup unit. Centrul satului are
un aspect estetic, cetatenii pretuiesc munca realizata
de ei”. (Tinerii in actiune din Sdrdtenii Vechi, Telenesti)

,Noi am invatat sa nu renuntam la deciziile luate,
sa mergem pana la capat si sa fim insistenti”.
(Grupul ,Tinerii in actiune” din Zgdrdesti, Telenesti)

+Mai mult au beneficiat copiii si tinerii din
comunitate, dar noi, membrii grupului, am devenit
mai stimati si mai ascultati de catre cei din jur”.
(Grupul ,Tinerii in actiune” din Zgdrdesti, Telenesti)

,Realizand acest proiect, ne-am dat seama cd, daca
incepi un lucru bun, lumea din jur isi va da seama
si ni se va aldtura. Pentru asta e nevoie de multa
rabdare si insistenta. La inceput consatenii nostri
erau pasivi, nu prea credeau in proiectul nostru, nu
ne sustineau. Insa peste cateva saptamani, cand

UCTIUNE

toti sponsorii erau de partea noastra, si-au dat
seama ca deja nu ne mai sta nimic in cale, cd o sa
ducem proiectul la bun sfarsit si cu brio”. (Grupul
JTinerii in actiune” din Cisla, Telenesti)

,Comunitatea este foarte multumita de actiunile
noastre impotriva gunoaielor din sat si impotriva
aerului insuportabil. Acum satul este mult mai
frumos si satenii sunt mai veseli. Dar sunt si
persoane care nu ne-au sustinut si chiar ne-au pus
bete-n roate. Peste doua saptdmani ei au stricat
doud urne. Noi i-am depistat si i-am pus sd le
repare si sa mai faca inca o urna”. (Grupul , Tinerii

in actiune” din Cisla, Telenesti)

LParticipand la acest proiect, am avut ocazia de
a face schimb de experientd cu grupuri din alte
comunitati, sd studiem mai bine si sa identificam

problemele noastre si ale semenilor nostri,
sa invdtdm a face lucruri mari

cu mijloace mici”. (Grupul ,Tinerii in actiune”
din Suhuluceni, Telenesti)

,in mare parte, activitatile din cadrul proiectului
nu au cerut mari resurse financiare, doar umane
(antrenor) si materiale (local, echipament sportiv)”.
(Grupul ,Tinerii in actiune” din Suhuluceni, Telenesti)

" ENTRU A REALIZA
LUCRURI MARETE,
NU ESTE DE AJUNS SA
ACTIONEZI, TREBUIE
SA SI VISEZI, NU NUMAI
SA PLANIFICI, DAR
SA SI CREZI".

ANATOLE FRANCE
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Schimbarea de la CISLA

Cine?
Grupul de initiativa ,Tinerii in actiune”

Unde?

s. Cisla, r. Telenesti

Ce schimbare au facut?

Au contribuit la curatirea satului Cisla de gunoi,
au confectionat si au instalat urne de gunoi pe
teritoriul localitatii, au reparat podul, au sadit un
parc, au curatit cimitirul.

De ce a fost nevoie de schimbare?

Satul Cisla devenise destul de poluat. Pe strazi si in
locurile publice erau aruncate hartii si alte gunoaie.
Satul avea un aspect nesanatos si neestetic.

Strategia

Grupul si-a propus sa construiasca niste urne si

sa sadeasca un parc. Pentru a realiza acest plan,
aveau nevoie de o sustinere serioasa a membrilor
comunitatii. Au decis sa actioneze in doua etape:
1. Campania de comunicare, 2. Actiunile de
salubrizare si amenajare.

Campania de comunicare a inclus:

@ actiuni de mobilizare administrativa
(sedinte cu persoane oficiale si alti lideri
comunitari)

@ activitati de mobilizare comunitara (adundri
comunitare)

@ activitati de comunicare interpersonala
(vizite la domiciliu)

@ publicitate (fluturasi informativi).

Prin aceste actiuni au schimbat atitudinea
comunitatii fatd de mediul inconjurator si au
contribuit la formarea unei solidaritati satesti
pentru rezolvarea problemei gunoiului. De
asemenea, au trezit interesul copiilor si tinerilor
si au stimulat participarea lor la solutionarea
problemelor comunitatii.

In rezultatul campaniei de comunicare au implicat
importante resurse materiale si umane locale.
Cheia succesului, spun Tinerii in actiune de la

Cisla, este planificarea si delegarea eficientd a
responsabilitatilor in cadrul echipei.

-_—

Pasii spre schimbare
1. Campania de comunicare:

e intalnire cu primarul pentru a stabilit relatii
de colaborare.

e Intalnire cu directorul scolii.
e intalnire cu preotul.

@ Adunare comunitara, organizata cu ajutorul
d-nei primarite, preotului, profesoarei de
geografie pentru a solicita ajutorul satenilor.

e Difuzarea unui numar de 300 de fluturasi
informativi si 25 de anunturi.

e Vizite si discutii individuale cu satenii. Echipa
a impartit satul in sectoare si a delegat 2-3
membri responsabili pentru fiecare sector.

e Careu organizat cu ajutorul directiei scolii.

@ Petrecere la sfarsitul proiectului, la care
vor fi prezentate rezultatele proiectului
si vor fi aduse multumiri pentru membrii
comunitatii.

2. Confectionarea si instalarea urnelor de gunoi:

1. Intélnire cu padurarul pentru a solicita sprijin si
a stabili relatii de colaborare. Padurarul le-a ajutat
tinerilor sa obtina doud cdrute de lemn pentru
confectionarea urnelor.

2. intalnire cu directorul gaterului (piloramei)
din s. Ghiliceni. Cu ajutorul lui lemnul a fost
prelucrat gratis.

3. Discutie cu profesorul de munca. Cu ajutorul lui
au confectionat urnele: 20 mari si 50 mici.
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3. Salubrizarea satului:

4, Sadirea si amenajarea parcului:

~Comunitatea este foarte multumitd de actiunile
pe care le-am intreprins noi impotriva gunoaielor
din sat si impotriva aerului insuportabil. Acum
este mult mai frumos satul si satenii sunt mai
veseli. Dar sunt si de cei care nu au participat in
nici un mod si au hotdrat sa ne ajute la sfarsit, ei
peste doud saptdmani au stricat doud urne. Noi
i-am depistat sii-am pus sG mai facd incd o urnd”.

Au atras resurse materiale si financiare:

Pentru realizarea schimbarilor, au avut nevoie de:

2m?> de lemn, 0,5 ha de pamant, 60 de foi A4, 3
kg de cuie, 7 scanduri mari, 70 stalpi de spalerd,
2 km de sarmd, 215 puieti pentru parc, o tond de
pamant, 3 litri de benzina si 800 de lei.

B Olga Bors, primarul, a asigurat, din partea APL,
70 stalpi de spalerd, 0,5 ha de pamant si 60 de foi A4.

B lurie Frincu, directorul scolii, a oferit un local
pentru intrunirile grupului.

B Valeriu Moisei, padurarul, a asigurat 2 m?
de lemn pentru urne, sapte scanduri
pentru pod, transport.

B Andrei Hajdeu, directorul gaterului (piloramei)
din s. Ghiliceni, a contribuit la tiierea a 2 m?
de lemn in scanduri.

B lon Ursu, mester, a ajutat la confectionarea urnelor.

B Victor Lupu, directorul pepinierei
din s. Mandresti, a donat 115 puieti.

B lon lliescu, directorul pepinierei
din s. Sarateni, a donat 100 puieti.

B Liderul Asociatiei Gospodariilor Taranesti
a promis gardul pentru ingrddirea parcului
si, in caz de nevoie, ajutor financiar.

7 A NE REUNI ESTE
UN INCEPUT;
A RAMANE IMPREUNA
ESTE UN PROGRES;
A LUCRA IMPREUNA
INSEAMNA UN SUCCES.”
PROVERB ARAB)

Au atras resurse umane:

O provocare a fost campania de informare si
mobilizare comunitara. Tinerii spun ca nu au reusit
sa adune la intrunirea comunitara numarul de
sateni pe care si-l propusesera. De asemenea, un
agent economic a refuzat sa coopereze cu ei.

Abaterile de la planul de actiuni si cheltuielile
neprevazute au constituit cea mai mare
complicatie. Reparatia podului si curatirea
cimitirului nu au fost planificate, dar le-au realizat.
Nu le-au ajuns bani pentru toate urnele de gunoi
pe care le planificaserd. A fost nevoie sa organizeze
mai multe adunari comunitare.

Ca si alte grupuri de acest fel, au invatat sa puna
impreunad eforturile membrilor comunitatii pentru
a solutiona problemele satului.

in plus, au invitat ca este important sa planifici
foarte minutios activitatile. Abaterile de la plan
inseamna timp, eforturi si resurse in plus.
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y Ce recomanda altor grupuri
de Tineriin actiune?

v Sa planifice bine activitatile.

v/ Sa anunte oamenii despre o activitate cu
cel putin o saptamand inainte.

v/ Sa invete cat mai multe metode de
informare si mobilizare comunitara.

v Sa fie intelegatori si comunicabili cu satenii.

v/ Sa nu se intristeze de unele insuccese, ci sa
se bucure de succese si sa mearga inainte.

> Planuri de viitor

Sa realizeze alte doua proiecte:

@ Sainstaleze felinare pe strada centrala,
ce are o lungime de 2 km.

@ Saimplice copiii cu dizabilitati mintale in
viata satului prin diferite activitati: fotbal,
alte jocuri si activitati in diferite cercuri,
in care ei sa participe alaturi de ceilalti
copii.,Ca sa nu se simta dati la o parte din

=n

comunitatea noastra’, spun Tinerii in actiune.

BAZA DEZVOLTARII STA
IN OAMENI CAPABILI
SA-SI IDENTIFICE
PROPRIILE VALORI Sl
PRIORITATI, SI SA SE
ORGANIZEZE SINGURI
PENTRU A PUTEA

ACTIONA PE BAZA LOR’
: (EADE & WILLIAMS, 1995)

' Cine sunt agentii de la Cisla?

Membrii echipei:
Baieti Fete
Chiril Bors Cristina Macari
Daniel Manic Daniela Bors
Dumitru Macari Doina Bologan
Efim Bors Domnica Hubencu
lon Bors Eugenia Macari
lon Cater Galina Moisei
Marin Cihan Lucretia Munteanu
Maxim Stici Mariana Mosneagu
Octavian Mosneagu Veronica Macari (adult)
Simion Chihai
Valerii Macari

Consultant adult: Veronica Macari

Cinefi sustine?
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Copiii si tinerii

Satenii

Administratia scolii

Administratia publicd locala

Asociatia Gospodariilor Taranesti
Directia si lucratorii gaterului (piloramei)

din s. Ghiliceni

Directia pepinierei din s. Mandresti
Directia pepinierei din s. Sarateni
Mesterii-lemnari

Profesorul de munca

Padurarul

Preotul

Adresa:
s. Cisla, r. Telenesti

Telefon:
(258) 92-0-54 - Efim Bors

Adresa electronica (e-mail):
ifim_bors@.yahoo.com
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Schimbarea de la GHILICENI

Cine?
Grupul de initiativa ,Tinerii in actiune”

Unde?

s. Ghiliceni, r. Telenesti

Ce schimbare au facut?

Grupul a creat ziarul scolar,,PENITA MAGICA”, pe
care il difuzeaza in scoala si in sat.

De ce a fost nevoie de schimbare?

Lipsa informatiei devenise o problema pentru
comunitatea copiilor din gimnaziul din Ghiliceni.

,Lipsa informatiei ne afecteazd, pentru cd suntem
in proces de dezvoltare a personalitdtii noastre.
Acum avem nevoie de multe surse de informatie
pentru a ne dezvolta. Deoarece nu avem acces
larg la Internet, principala sursa de informatie
pentru noi este cea vizuald - cartile, brosurile,
revistele, ziarele. Avem o bibliotecd in scoald, dar
are un volum mic de informatie. Astfel, am decis
sd credm un ziar scolar lunar” (Grupul ,Tinerii in
actiune” din Ghiliceni, Telenesti).

Strategia

Copiii si tinerii au informat si au implicat membrii
comunitatii. Au constituit grupuri de cate 3-4

tineri si au vizitat agentii economici, administratia
publica locala, administratia scolii pentru a-i pune
la curent si a le cere ajutorul. Si-au informat colegii
la un careu al scolii. Aceastd strategie de mobilizare
comunitara s-a dovedit a fi destul de eficienta.

»La inceput am comunicat despre proiectul
nostru nu intregului sat, ci doar APL, agentilor
economici si administratiei scolii. Credeam cd
pe ceilalti sdteni nu-i intereseaza ce facem noi.
Dar informatia despre ziarul nostru a ajuns la
urechile tuturor si am vazut ca-i intereseazd!”.

Pasii spre schimbare
Au atras resurse materiale:

Scoala le-a oferit un cabinet, 30 lei, enciclopedii,
carti, altd informatie si sustinere morala.
Primdria le-a donat 300 lei pentru toner (vopsea
pentru imprimantd), un aparat foto si sustinere.

Cativa agenti economicile-au oferit in total 160 lei si
hartie A4 pentru ziar.

Au implicat resurse umane:

Au creat o echipa din 14 adolescenti si doi aduli.
Sunt ajutati de profesori si sunt sustinuti de
administratia scolii.

®m Maria Vleju, corector adult al ziarului, i-a
invatat cum se realizeze un interviu, cum sa
scrie un articol, cum sa lucreze in echipa.

m Pavel Bologan, consultantul adult, i-a
ajutat sa gdseascd conceptia grafica a ziarului,
le-a explicat cum sa aranjeze articolele in
pagini, cum sa scoata ziarul la imprimanta.

m Anastasia Cantaret, directorul scolii, le-a oferit
cabinetul de lucru, i-a sustinut moral si material.

,Centrul de Informare si Documentare privind
Drepturile Copilului ne-a oferit principalul: ne-a
instruit, ne-a facut sd privim altfel lucrurile, sa
fim optimisti si siguri de puterile proprii” (Grupul
JTinerii in actiune” din Ghiliceni, Telenesti).

Cum au folosit resursele?

Au avut de la bun inceput un plan de lucru. Fiecare
membru al echipei stie ce trebuie sa faca si in cat
timp. Au implicat adultii in calitate de consultanti.

Munca la ziar

Grupul a planificat primul numar. Au luat

drept exemplu ziarul ,Contraste” de la Sarateni,
publicatiile nationale Florile Dalbe si Timpul. Au
inaugurat rubricile (inclusiv rubrica Dedicatii cu
plata), au scris articolele. Primul numar al ziarului

a fost tipdrit pe 5 octombrie 2006, in 25 exemplare
si a fost dedicat profesorilor. Apoi au cerut pdrerea
colegilor si adultilor din scoald si din sat.
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,Pentru numarul doi al ziarului am avut deja 60

de abonati. Aceasta a demonstrat ca comunitatea
este interesatd de initiativa noastra. Am primit
multe felicitdri, urdri de bine si sustinere din
partea administratiei scolii, colegilor, profesorilor,
agentilor economici, APL’ (Grupul , Tinerii in actiune
din Ghiliceni, Telenesti).

"

Acum tinerii se adund in fiecare duminica pentru a
munci la ziar. Scriu articolele la calculator in timpul
lectiilor de informatica. incearca sa implice cat mai
multi colegi la editarea ziarului.

> Provocari

Una din provocari a fost colaborarea cu adultii:
,La inceput ne era rusine sa mergem la Primdrie

si la agentii economici sa cerem ajutor”.

O alta provocare este implicarea colegilor.
,Deocamdata nu am primit multe articole de la
colegii nostri. Este cam greu sd le trezesti interesul
de a scrie la ziar’, spun membirii echipei.

Au probleme cu multiplicarea ziarului:
,Deocamdata il scoatem la imprimanta si iese cam
scump. Bine ar fi sa avem un copiator in scoald”.

P> Ce-auinvatat din toate acestea?

Despre proiect:

@ Membrii grupului sunt interesati
pentru ca este ,proiectul lor".

@ Fetele se implica mai usor decat baietii.
@ Profesorii i-au sustinut pentru ca au fost impli-

cati in calitate de consultati si membri ai echipei.

® A existat o fluctuatie in echipa, dar
nesemnificativa: au plecat doi din cei
14 membri si au venit altii doi in loc.
Dar o fluctuatie mai mare ar putea afecta
calitatea ziarului si durabilitatea lui.

Despre calitate si durabilitate:

@ Este nevoie de a gasi metode de a implica
si alti colegi, care nu sunt membiri ai echipei,
in editarea ziarului, pentru ca el sa devina
,al tuturor”.

@ Sunt necesare noi modalitati de implicare
a bdietilor.

@ Este important sa fie informati si implicati
adultii din sat, adica memburii intregii
comunitati.

@ Pentru aimbunatati calitatea ziarului au nevoie
de o instruire in bazele jurnalismului si in
managementul ziarului.

@ Peptru a amelioracalitatea ziaruluj au nevoie
hi ntésealculatoare moderne, cu

nT NGRIJESTE FLOAREA
SI VA INFLORI,
MULTUMIND ASTFEL
BUNATATEA’
PROVERB)

acces la Internet, imprimanta color, copiator
modern, scaner etc.

@ Pentru a asigura durabilitatea este nevoie
sa implice colegii din clasele mai mici.

Y Planuri de viitor

Grupul isi propune sa continue proiectul, sa
madreascd numarul de pagini in ziar. Viseaza sa
creeze un post de radio scolar. Spera sd creeze
un Centru de resurse pentru tineri.

> Cine sunt agentii de la Ghiliceni?

Membrii echipei:

Baieti Fete

Constantin Bologan Ana lonita

lon N.Spalatu Alina Andronic

lon M. Spalatu Adela Bologan (adult)

Pavel Bologan (adult) | Cristina Rotaru

Sergiu Bologan Cristina Bufteac

Doina Rotaru

Mariana Baluta

Mihaela Hajdeu

Tatiana Tihon

Victoria Stavschi

Veronica Bologan

Consultanti adulti: Adela Bologan si Pavel Bologan.

P> Cineii sustine?
v/ Administratia Publica Locala
v/ Scoala
v/ Agentii economici
v Tinerii
v’ Profesorii
v/ Satenii
Adresa:
s. Ghiliceni, r. Telenesti
Telefon:
(258) 66218 - Pavel Bologan (consultant adult)

Adresa electronica (e-mail):
tin_act_ghil@mail.ru
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Schimbarea de la INESTI

Cine?

Grupul ,Tinerii in actiune”

Unde?

s. Inesti, r. Telenesti

Ce schimbare au facut?

Au contribuit la curatirea raului si rapei din sat.

De ce a fost nevoie de schimbare?

Raul din Inesti era plin de gunoi.,Grupul nostru a
decis cd poluarea raului din sat este cea mai strin-
gentd problemad. Murdaria asta ne afecteaza pe toti".

Strategia

Tinerii in actiune au ales ca strategie mobilizarea
comunitatii pentru a curata raul.,Am informat
locuitorii satului prin anunturi, am organizat careuri
la scoala si 0 adunare in sat. De asemenea, am
vizitat multe familii la domiciliu. Aceste vizite si
adunarile comunitare au fost cele mai eficiente.
Astfel am reusit sa organizam curatarea rapei

din sat’, spun Tineriiin actiune de la Inesti.

Pasii spre schimbare

Pentru inceput, tinerii au intocmit un plan de
actiuni detaliat. S-au gandit ce resurse ar trebui
implicate. Au delegat responsabilitatile in cadrul
grupului si au trecut la treaba.

@ Au organizat o intrevedere cu primarul
pentru a-l informa despre initiativa grupului
JJinerii in actiune” si pentru a-i solicita
colaborarea.

@ Au organizat un careu la scoald pentru a
cere ajutorul colegilor.

@ Au organizat o adunare comunitara, la
care au participat 80 la suta din populatia
satului.

@ Au vizitat mai multi sateni la domiciliu,
pentru a-i informa ca raul din sat urmeaza
sa fie curatit la initiativa tinerilor si ca tinerii
au nevoie de ajutorul lor.

@ Apoiau organizat in comun activitatile de
curatire a rapei si raului.

,Sdtenii au fost uimiti de initiativa si actiunile
noastre. Oamenii in vdrstd au spus cd de cand
trdiesc in sat nimeni nu s-a incumetat sd rezolve
problema gunoiului din rapa’.

P ) o TrNE

Resurse

Tinerii au depus multe eforturi pentru a mobiliza
resursele umane. Au reusit sa obtina ajutorul
satenilor pentru a strange gunoaiele si ajutorul
carutasilor pentru a le transporta. ,Carutasii

au fost principalii nostri parteneri’, spun tinerii
organizatori.

in rest, au avut nevoie de instrumente care se
gdsesc in fiecare gospodarie: lopeti, greble,
foarfece de vie, sape, caldari, saci.

Provocari

Cea mai mare provocare pentru Tinerii in actiune
de la Inesti a fost sustinerea din partea comunitatii.
,Este greu sa faci o schimbare de atitudine
(mentalitate), spun ei. Pana la urma au ramas si
persoane indiferente fata de initiativa noastra, dar
asta este normal”.

Grupul afirma ca a fost greu sa organizeze unele
activitati. Unele evenimente comunitare, cum ar
Hramul sau intalnirea cu scriitorii, au facut,,concu-

rentd” activitatilor desfasurate de Tinerii in actiune.

7 A TATA TIMP CAT NU
TII UNDE VREI SA
AJUNGI, ORICE CALE PE

CARE O URMEZI ESTE BUNA'.

LEWIS CAROL

y
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Grupul mentioneaza cd in prezent este preocupat
de pastrarea curdteniei pe care au reusit sa o faca .
cu ajutorul comunitatii. lata principala provocare,
la care urmeaza sa faca fata impreund cu satenii.

Ce-au invatat din toate acestea?

Au invatat cum sd rezolve o problema a comunitatii,
punand impreuna eforturile tuturor: copii, adulti,
organizatii, oficialitati. Pentru asta, au invatat:

@ sad elaboreze un plan de actiuni realist

@ sa colaboreze eficient cu administratia
publica locala

Planuri de viitor

@ sa mobilizeze satenii, care la inceput sunt
indiferenti, apoi sunt mirati, sceptici, doar
apoi se implica. Sa gaseasca un local pentru adunarile grupului lor.

Cine sunt agentii de la Inesti?

Sa amplaseze urne de gunoi in tot satul.

Ce recomanda altor grupuri

de Tineriin actiune? Membrii echipei:

1. Este necesara sustinerea comunitatii Baieti Fete _
pentru a realiza schimbari majore in sat. Cristian Japu Anastasia Popovici

Efim Haitu Aurelia Tapu (adult)

2. Este importanta sustinerea primarului Marian Turcan Cristina Soltoian

si a Consiliului Local. Mihail Mihailov Doina Costachi
WP - . Pavel Fetescu Doina Druta

3. Cele mai eficiente actlynl f:le‘ mo‘blllzare Simion Matcovschi Dana Fetescu
suntgglynarea comunitara si vizitele la Doina Legaci
domiciliu. Dumitrita Sarbu

4. Ca sa mobilizezi satenii, este nevoie sa le Elena Druta

Irina Tarsana

demonstrezi ca esti in stare ,sa faci ceva” : =
Mariana Popovici

5. Trebuie implicati barbati consultanti adulti Mihaela Mereuta
ca sa participe mai multi baieti in calitate de Mihaela Platon
membri ai grupului si in activitati. Natalia Tarsana

) ) ) Nina Canatui

6. Este nevoie de a organiza evenimente Nina Drut3
scolare si comunitare mai noi, mai Renata Dascalu
moderne, pentru a avea succes. Victoria Bunescu

Consultant adult - Aurelia Tapu

Cinefii sustine?

" NDIFERENT CAT v/ Colegii de scoala
DE PUTERNICA ESTE v" Consiliu Local al Copiilor si Tinerilor
O GRINDA’ NU ESTE j :;Itnew:irilf\l/oluntari
SUFICIENTA PENTRU v Carutasii
A SUSTINE O CASA .
R ! . Adresa:
INTREAGA s. Inesti, r. Telenesti
Telefon:
PROVERB CHINEZESC) ' (258) 54 451 —Auretlei:]'::u, consultant adult
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Schimbarea de la SARATENII VECHI

Cine?

Grupul de initiativa ,Tinerii in actiune”

Unde?

s. Saratenii Vechi, r. Telenesti

Ce schimbare au facut?

Au mobilizat consatenii pentru a curdti centrul
satului de gunoi.

De ce a fost nevoie de schimbare?

Gunoiul din centrul satului devenise o problema
pentru toata comunitatea. Grupul ,Tinerii in
actiune”a hotarat sa contribuie la solutionarea ei.

,Gunoiul din centrul localitdtii afecteaza toti
locuitorii satului (inclusiv tinerii), creeazéd un
aspect neestetic, deseurile se descompun si
rdspdndesc mirosuri si maladii, reprezintd o
sursd continud de poluare a mediului. Tinerii au
nevoie de un mediu sdndtos pentru dezvoltare.
Gunoiul, in mod indirect, afecteazd gdndirea
tinerilor. Dorim sd avem o localitate informatd in
spirit ecologic” (Grupul ,Tinerii in actiune” din
Saratenii Vechi, Telenesti).

Strategia

Pentru a curdti satul de gunoi, grupul avea nevoie
de sustinerea membrilor comunitatii. Echipa si-a
propus sa informeze si sa mobilizeze cat mai multi
locuitori ai satului si sa ceara ajutorul oficialitatilor.
Strategia a luat foc. Mai multi consateni, fiind

si ei afectati de gunoi, s-au implicat activ in
proiectul tinerilor. De asemenea, Primaria si agentii
economici au sustinut initiativa.

Pasii spre schimbare

Grupul s-a intrunit in fiecare saptamand pentru
a planifica si a monitoriza activitatile. Fiecare
membru era responsabil de o activitate concreta.

Pentru inceput, grupul a realizat mai multe activitati
de informare, pentru a promova proiectul si a pune
pe agenda satului problema gunoiului:

e Sedinte comune cu primarul

Ora ecologica la 1 septembrie

Careuri scolare

Adunari cu sefii de clase

Seminare ecologice pentru clasele X-Xll-a
Concurs de placate

Amplasarea placatelor in locurile publice
—n liceu, in patru magazine, la bar, la casa
de cultura

e Tiparirea fluturasilor informativi. Difuzarea
- la seminarele organizate de grup.

@ Publicarea a doua articole in revista liceului.

Apoi au organizat activitati de salubrizare:
@ Au confectionat si au instalat urne de gunoi

@ Au solicitat de la Primarie transport pentru
colectarea deseurilor

@ Au organizat colegii pentru a face curatenie
pe teritoriul liceului

@ Au mobilizat consatenii sa curete strazile satului

@ Grupul a facut curatenie in zonele in care
locuiesc batranii

@ Au obtinut emiterea unui decizii a primariei,
care obliga toti agentii economici cu unitati
comerciale din centrul localitatii sa instaleze
cate doua urne de gunoi

@ Au obtinut, din bugetul local pentru 2007,
salarizarea unei persoane care sd colecteze
gunoiul din toate urnele de pe teritoriul satului,
inclusiv al liceului.

Resurse implicate

Primarul a sustinut initiativa prin semnarea

unor decizii importante. Primdria si-a asumat
angajamentul pentru durabilitatea proiectului prin
angajarea si salarizarea unei persoane responsabile
de curatarea urnelor. Primdria a mai oferit 500 foi
A4 pentru fluturasi si 10 electrozi pentru
confectionarea urnelor.

Grupul a avut nevoie de ajutorul consatenilor
pentru a confectiona si a instala urnele de gunoi.
Astfel au fost obtinute toate materialele necesare:
piatra de taiat metal (5 bucati), electrozi (25), teava
(20 m), ciment (150 kg), piatra bruta, v g
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Raisa Ungureanu, Mihail Garleanu si Alexandru
Trofimov |-au oferit patru butelii de gaz pentru
confectionarea urnelor.

6. Este important sa ai sustinerea administratiei
locale pentru a obtine ,oficializarea” initiativei
si durabilitatea proiectului.

lurie Tulgara, carutas, i-a ajutat sa transporte materialele.

,Ne-a bucurat mult cG am vézut schimbdri radicale
in aspectul localitatii noastre. Dar cel mai mult

ne bucura schimbdrile in mentalitatea satenilor.
Oamenii nu mai aruncd gunoi pe marginea drumu-
rilor si in afara satului, asa cum fdaceau maiinainte”
(Grupul ,Tinerii in actiune” din Saratenii Vechi, Telenesti).

Mihail Garleanu, sudor, i-a ajutat sa transforme
buteliile in urne.

Administratia liceului a oferit spatiu pentru seminare.

Centrul de Resurse pentru Tineri din localitate
i-a ajutat sa multiplice fluturasii si placatele.

Vasile Plesca, profesor de educatie tehnologica,

j rupul in nevoie. T <k .
R RH! In (ot ce era nevole Grupul de initiativa de la Saratenii Vechi

intentioneaza sa continue proiectul pentru a curati
malurile raului Raut (segmentul de langa localitate).
De asemenea, ar vrea sa mobilizeze satenii pentru

a construi o gunoiste autorizata. Unul din visele
grupului este sa sadeasca un parc pe teritoriul
liceului si sa repare bancile. lar pe malurile raului
Raut sa sadeasca salcii.

Natalia Nistor, profesoard de geografie, a sustinut grupul
in organizarea seminarelor de educatie ecologica.

”n

Membrii echipei:

Baieti Fete

Dorel Josan Alexandra Camischi
Marcel Cristea Diana Cebanu
Mihai Gorea Dorina Palade

Oleg Dragan Flaviana Botescu

Roman Girleanu

Maria Raievschi

Roman Nicoara

Natalia Cotorobai

Veaceslav Gorea

Natalia Tulgara

Victor Cuculescu Irina Balmus
Victor Josan Irina Cernica
1. Este important sa analizeze problemele Victor Josan (adult) Vera Gorea

comunitatii pentru a stabili prioritatile.

2. Este important sa analizeze punctele forte
si slabe in rezolvarea problemelor.

3. Esteimportant un plan de actiuni detaliat.

4. Este important sa inspiri partenerilor
incredere.

5. De asemenea, este important sa colaborezi
cu alte grupuri de initiativa, pentru a stabili
noi oportunitati.

N INTELEPT VA CREA
MAI MULTE OPORTU-
NITATI DECAT VA GASI".
IR FRANCIS BACON

Vlad Cernica

Victoria Cebanu

Victor Josan

Adresa:

s. Sardtenii Vechi, r. Telenesti

Telefon:

(258) 73 618 - Victor Josan, consultant adult

Adresa electronica (e-mail):
palade_dorina@yahoo.com
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T il o TrINE

Schimbarea de la SUHULUCENI

Cine?

Grupul de initiativa ,Tinerii in actiune”.

Unde?

s. Suhuluceni, r. Telenesti.

Ce schimbare au facut?

Au amenajat sala sportiva si terenul sportiv,
au procurat echipament sportiv, au organizat
antrenamente si apoi campionate la fotbal,
volei si tenis.

De ce a fost nevoie de schimbare?

Tinerii de la Suhuluceni aveau putine posibilitati
de petrecere utila si placuta a timpului liber. ,Este
o problema destul de acuta, ce afecteaza copiii si
tinerii din localitate. Din cauza ca nu au ocupatii
in timpul liber, tinerii adopta comportamente
nesanatoase”. (Grupul din Suhuluceni)

Strategia

Strategiile folosite de grupul de initiativa au fost cele
de advocacy: informare si mobilizare administrativa
si comunitara.,Pentru a informa colegii si comuni-
tatea despre proiect, am folosit sondajele de opinie
si discutiile tete-a-tete. Cele mai eficiente s-au
dovedit a fi discutiile directe’, spun tinerii.

Pasii spre schimbare

Pentru inceput, Tinerii in actiune au intocmit un plan
de actiuni. Au decis de ce fel de resurse au nevoie. Au
impartit responsabilitatile intre membrii grupului.

Primele actiuni au fost cele de informare a
membrilor comunitatii despre planurile echipei.
Astfel au obtinut sustinerea colegilor si maturilor.
Au organizat sedinte comune cu administratia
publica locala, cu directia scolii si agentii economici
din localitate.

Apoi au amenajat terenul sportiv si sala, au facut
rost de echipamentele necesare. Au creat echipele,
au organizat antrenamentele, apoi intrecerile
sportive. Astfel au adus o schimbare in viata
copiilor si tinerilor de la Suhuluceni.

Resurse

Colegii, profesorii si sdtenii i-au sustinut atat moral,
cat si material. Tinerii in actiune de la Suhuluceni fsi

amintesc:,,Pentru a implementa proiectul, nuam
avut nevoie de mari resurse financiare. Mai mare
nevoie am avut de resurse umane (antrenor) si
materiale (local, echipament sportiv)”.

Directia scolii le-a oferit local, mobilier si materiale

pentru terenul de volei. Profesorul de educatie

fizica le-a imprumutat mingile si plasa de

volei. Consiliul Local al Tinerilor le-a oferit si el

echipamentele sportive pe care le avea.

Primdria le-a ajutat cu alte resurse materiale.
Provocari

Una dintre marile provocdri a fost mobilizarea
comunitatii. Tinerii spun ca bine ar fi sa mai invete
si alte metode de convingere a adultilor, pentru

a obtine sustinere si resurse.

Tinerii de la Suhuluceni spun ca au avut
si alte provocari:

® Lucrarile agricole care au amanat
activitatile proiectului

e Lipsa antrenorilor de volei, fotbal, tenis, sah

@ |Invidia unor persoane.

ICIODATA SA NU
” CREDETI CA UN
GRUP MIC DE OAMENI
MOTIVATI NU AR PUTEA
SA SCHIMBE LUMEA’.

MARGARET MEAD
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Ce-au invatat din toate acestea?

Tinerii marturisesc cd au invatat sd identifice
problemele si sa gaseasca solutii la ele. ,Participand
la acest proiect am invdtat cum putem face lucruri
mari cu mijloace mici’, spun ei.

" LUCRUL IN ECHIPA
INSEAMNA MAI MULT
NOI SI MAI PUTIN EU.

A UTOR NECUNOSCUT.

@ sd initieze proiecte comune cu grupurile
de initiativa din satele vecine Corobceni
si Ghermanesti.

Ce recomanda altor grupuri
de Tineriin actiune?

Pentru a asigura succesul si durabilitatea
activitatilor ar fi bine:

@ sa consulte opinia tinerilor in legatura
cu activitatile pe care vor sd le organizeze

@ safoloseasca discutiile tete-a-tete in calitate
de metoda principala de comunicare ) B
Cine sunt agentii

@ sainvete mai multe metode de a transmite A
: de la Suhuluceni?

eficient mesajele si de a influenta publicul

® si aiba multd rabdare si respect fata Membrii echipei:
de consateni B
Baieti Fete
@ saimplice activ parintii (profesori, lideri Georgel Stegdrescu Anastasia Rusu
comunitari) care au copii in cadrul lacob Stegdrescu Doina Smundeac
grupului de initiativa lon Curchi Elena Stegarescu
. . o N lon Rosca Eudochia Curchi
@ sad instruiasca colegii din clasele mai mici Mihai Curchi ee Quah

si sa-i implice in grupul de initiativa.

Planuri de viitor

Nicolae Curchi

Maria Spranceana

Pavel Petrea

Mariana Stegarescu

Petru Stegdrescu

Natalia Stegarescu

Radu Lisita Nina Stegdrescu

Echipa de la Suhuluceni are planuri mari.

Radu Seremet Raisa Vechiu (adult)

Tinerii isi propun:
# prop Vasilita Stegarescu

@ sa gaseasca antrenori de volei, fotbal, Veronica Stegdrescu

tenis si sah

@ sa organizeze competitii sportive cu Consultantul adult: Raisa Vechiu

articiparea echipelor din satele vecine N .
P R Cine ii sustine?
@ sa amenajeze o sala pentru tenis de masa . ) o .

) P v/ Administratia Publica Locala

@ sa amenajeze un teren de joaca pentru

- i v/ Consiliul Local al Tinerilor
copiii din clasele primare

v’ Directia scolii

e v’ Profesorii
Adresa:
s. Suhuluceni, r. Telenesti, MD-5832
Telefon:

(258) 75299, 75762 - Anastasia Rusu,
liderul grupului

Adresa electronica (e-mail):
malishkarulez@yahoo.com
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Schimbarea de la ZGARDESTI

Cine?

Echipa,Tinerii in actiune”

Unde?
s. Zgardesti, r. Telenesti

Ce schimbare au facut?

Au reparat o incapere in Casa de cultura si au
organizat cercuri pe interese pentru copii si tineri.

De ce a fost nevoie de schimbare?

Lipsa oportunitatilor de petrecere a timpului liber
era o problema pentru copii si tineri.,Am ales

sa solutiondm aceasta problema, pentru ca noi
credem ca asta este cauza multor probleme ale
tinerilor”, spun Tinerii in actiune din Zgardesti.

Strategia

Grupul si-a propus sa obtina sustinerea liderilor
comunitari si, prin ei, sprijinul comunitatii. De
asemenea, si-au concentrat eforturile pentru a
implica copiii si tinerii din scoalg, stiind ca nu poti
face nimic pentru tineri, fara sa-i implici pe tineri.

,Ne-a reusit sa convingem satenii ca rezolvarea
problemei timpului liber al copiilor si tinerilor

nu va fi zadarnica, ci din contra, va rezolva multe
probleme in sat’, marturiseste grupul.,,Astfel am
reusit sa stabilim relatii de colaborare cu APL si cu
SRL-urile din sat”.

Pasii spre schimbare

Au informat membrii comunitatii despre initiativa
lor. lata cateva dintre activitdtile de informare,
desfasurate de grupul de la Zgardesti:
@ Discutii cu prietenii si colegii
e Sedinte la primarie, cu directorul scolii, cu
Consiliul Local, cu liderii asociatiilor
® Adresari catre copii si tineri

® Mesaje publicitare adresate satenilor,
afisate in diferite locuri ale satului

@ Sesiuni de intrebari si raspunsuri cu colegii
si satenii.

Tinerii spun ca mesajele elaborate si difuzate in
comunitate au fost cele mai eficiente. lata un
exemplu de mesaj al grupului de la Zgardesti:

ACTIUNE

3

Esti talentat, manifestd-te! Esti interesat, intereseaza-
te! Noi, Tinerii in actiune din s. Zgardesti, va
propunem sa va includeti in grupul nostru pentru
a rezolva problema ce ne afecteazd pe noi toti
- timpul liber.

Tinerii in actiune incearca sa

schimbe ceva in folosul tau.

Persoane de contact: Mihaela Habulea, Adriana Rosca

Resurse implicate

Administratia publicd locald i-a sustinut financiar si cu
materiale pentru reparatia incaperii din Casa de cultura.

Liderii asociatiilor au delegat intre ei
responsabilitatile pentru reparatia incaperii.

Scoala le-a oferit inventar si materiale.

Consiliul Local al Tinerilor le-a oferit sala pentru
sedintele grupului.

Liderii comunitari de la Zgdrdesti care au sustinut si
au promovat initiativa Tinerilor in actiune:

B Tudor Claichnet, primar
B Alexandru Bulmaga, directorul gimnaziului
B Petru Rosca, director,,Rosca” SRL

B Nicolae Claichnet, lider al Asociatiei
Gospodariilor Taranesti,Respect”

,Noi am propus ca liderii SRL-urilor si ai asociatiilor
gospodariilor taranesti sa procure singuri inventarul
necesar si apoi sa- doneze grupului. In acest mod,
am beneficiat de urmatoarele resurse materiale:
palete pentru tenis, mingi de fotbal si baschet, centru
muzical, corzi, seturi pentru jocul de dame etc.

Asta inseamna durabilitate!

Administratia scolii a emis o decizie care
stipuleaza ca in bugetul pentru anul 2007 sa fie
prevdzute resurse pentru organizarea activitdtilor
de petrecere a timpului liber.



Una dintre provocari a fost implicarea copiilor

si adultilor in proiect. Ei spun ca indiferenta si
neincrederea tinerilor in fortele lor au fost principalele
obstacole pe care a fost nevoie sd le depaseasca.

Termenul limitd a fost o alta provocare:,,Ne-a reusit
mai putin sa ne incadram in perioada de timp pe
care ne-am propus-o pentru a procura inventarul
si pentru a repara incaperea”.

y Ce-au invatat din toate acestea?

Initiativa tinerilor de la Zgardesti are si ea niste lectii
invatate.,Am invatat sd nu renuntam la deciziile luate,
sd mergem pana la capat si sa fim insistenti”.

Tinerii spun ca au beneficiat cel mai mult copiii

si tinerii din comunitate, dar indirect si membrii
grupului:,Noi, membrii grupului, am devenit mai
stimati si mai ascultati de cei din jur - colegi si sateni”.

Y Cerecomanda altor grupuri

de Tineriin actiune?

® Pentru ainforma comunitatea, sunt
eficiente mesajele publicitare si discutiile
de grup si la nivel personal

® Este nevoie de aintocmi un ghid de
intrebari si rdspunsuri pentru a rdspunde
mai usor la intrebarile oamenilor

® Este oidee buna sa se discute cu partenerii
despre modalitdtile de a face sponsorizari
sau donatii, care sa fie comode pentru
ambele parti.

Y Planuri de viitor

@ Sad repare si sa utileze si alte incaperi din Casa
de culturd, pentru a crea noi oportunitati de
petrecere a timpului liber pentru copii.

@ Sa gaseasca si sa implice specialisti pentru
cercul de dans.
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” T)RIMA CONDITIE
A VICTORIEI ESTE
SACRIFICIUL .

A UTOR NECUNOSCUT

——

® Sa organizeze instruirea voluntarilor
pentru animarea timpului liber.

® Saorganizeze cluburi pe interese.

Cine sunt agentii de la Zgardesti?

Membrii echipei:

Baieti Fete

Alexandru Malcoci Adriana Rosca
Anatolie Claichnet Alina Cateli
Andrei Cateli Alexandra Andreev
Constantin Bulmaga Ana Pojar

Cornel Racu Corina Racu
Dumitru Burlacu Elena Rosca
Daniel Rusu Elena Cateli
Nicolae Claichnet Elena Bulmaga
lon Cateli Eugenia Andreev
lon Scurtu Cristina Bulmaga
lurii Vasilev Daniela Dubenco

Petru larmaliuc Ina Cateli

Galina Spanu

Mihaela Bulmaga

Marcela Fialcovschi

Mihaela Habulea

Olesea Dodi

Oxana Bulmaga

VioricaVasilev

Viorica Cateli

Consultanti adulti: Viorica Cateli, Liliana Claichnet

P> Cineii sustine?
v Primaria
v/ Administratia scolii
v’ Conisiliul Local al Tinerilor
v’ Liderii asociatiilor gospodariilor taranesti
v/ Liderii SRL

Adresa: s. Zgardesti, . Telenesti

Telefoane:
(258) 45-303 - Viorica Cateli, consultant adult
(258) 45-308 - Liliana Claichnet, consultantului adult
(258) 45-242 - Mihaela Habulea, moderator

(258) 45-428 - Adriana Rosca, moderator
Adresa electronica (e-mail): roshkandra@mail.md

Publicatia apare cu sustinerea financiara a organizatiei
Radda Barnen (Salvati Copiii) Suedia.




